DC A | DIRECCAO-GERAL DAS
| AUTARQUIAS LOCAIS

Exmo (a) Senhor (a)
Presidente de Camara Municipal

(divulgado por e-mail)

Sua referéncia Sua comunicagao Nossa referéncia
, Proc® 230.001.10 DMAJ

ASSUNTO:  LVCR - LEIN.° 12-A/2008, DE 27 DE FEVEREIRO
» MAPA DE PESSOAL - TRABALHADORES AUSENTES POR MOTIVO DE
MOBILIDADE GERAL, CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICO OU COMISSAO
DE SERVICO

Na sequéncia das dividas surgidas relativamente a elaboragdo dos mapas de pessoal nas autarquias locais,
designadamente, no que respeita ao procedimento a adoptar com os trabalhadores que se encontrem ausentes por
motivo de mobilidade geral, cedéncia de interesse puiblico ou providos em cargos em regime de comissao de servico
noutro 0rgao ou servigo, informa-se o seguinte:

1. Os mapas de pessoal contém o nimero de postos de trabalho de que o 6rgao ou servico carece para o
desenvolvimento das respectivas actividades (artigo 5° da LVCR).

2. Tendo em conta 0 numero de postos de trabalho necessérios ao desenvolvimento das actividades, a entidade
verifica se os trabalhadores que se encontram em fungdes sao suficientes ou nao. Esta avaliagio impde que
apenas sejam contabilizados os trabalhadores em exercicio efectivo de fungoes na autarquia local.

3. Os trabalhadores ausentes por motivo de mobilidade geral, cedéncia de interesse piiblico ou providos em cargos
em regime comissao de servigo noutro 6rgéo ou servigo, quando regressam a autarquia local apés a aprovagao
do mapa de pessoal, tem a sua situagéo protegida porque:

a) Se existir um posto de trabalho ndo ocupado no mapa de pessoal adequado ao perfil do trabalhador, este
devera ocupéa-lo;

b) Nao existindo um posto de trabalho ndo ocupado no mapa de pessoal, a autarquia local devera garantir
verba para o pagamento da remuneragao do trabalhador, mesmo que para tal seja necessaria uma
alteracao orgamental através do reforgo das rubricas adequadas. A disponibilidade financeira que se
garante por essa via disponibiliza um posto de trabalho.
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Neste caso, ndo ha lugar a qualquer alteragdo ao mapa de pessoal formalmente aprovado para aquele ano,
devendo 0 mapa de pessoal a aprovar para 0 ano seguinte atender & existéncia deste efectivo.

Com os melhores cumprimentos
A Directora-Geral

Fon
/

Eugénia Santos

Solicita-se que na resposta seja indicada a referéncia @ o n® do processo Pagina 2 de 2

Rua José Estévao 137,4%a 7° 1169 - 058 Lisboa Tel.: 213133000 Fax: 213528 177 www.dgaa.pt Email: dgal@dgaa pt



