DCAL ‘ DIRECCAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Exmo(a). Senhor(a)
Presidente

(todas entidades AL contas nacionais, excepto municipios)

Sua referéncia Sua comunicagéo Nossa referéncia
Proc® 811.020.11 DMAJ

ASSUNTO: REPORTE DE INFORMAGAO REFERENTE AOS RECURSOS HUMANOS DAS ENTIDADES QUE
INTEGRAM O UNIVERSO DA ADMINISTRAGAO LOCAL NO SISTEMA DAS CONTAS NACIONAIS

1. Na sequéncia da publicacdo da Lei n° 57/2011, de 28 de Novembro, as entidades que integram a
administracdo local no universo das contas nacionais passam a reportar um conjunto de informacao relativa aos

recursos humanos.

2. O cumprimento deste dever de informagdo efectiva-se através do SIIAL (Sistema de Integrado de Informacédo
da Administracdo Local), conforme previsto nos n°s 1 e 2 do artigo 8.2, sendo da responsabilidade da Direcgéo-
Geral da Administracdo Local (DGAL) assegurar a recolha e transmissdo de informacdo, referente a
Administracdo Autarquica, ao Sistema de Informacéao da Organizacéo do Estado (SIOE).

3. Informagé&o a recolher sobre recursos humanos

Ainformacdo a recolher, de acordo com artigo 6°, tomara forma nos seguintes quadros:

Quadro 1. N.° de trabalhadores (stock) por cargo politico/mandato e relagdo juridica de emprego, por
cargo/carreira/grupo e sexo (trimestral).

Quadro 2.1. N.° de trabalhadores admitidos e regressados durante o trimestre de referéncia, por
cargo/carreira/grupo e sexo (trimestral).

Quadro 2.2. N.° de Trabalhadores que sairam durante o trimestre de referéncia, por cargo/carreira/grupo e sexo
(trimestral).

Quadro 3.1. Remuneragdes e duracdo do trabalho dos trabalhadores a tempo completo remunerados pela
totalidade do més de referéncia (trimestral).

Quadro 3.2. Remuneragdes e duragéo do trabalho dos trabalhadores a tempo completo remunerados somente
por parte do més de referéncia (trimestral).

Quadro 3.3. Remuneragdes e duragdo do trabalho dos trabalhadores a tempo parcial no més de referéncia
(trimestral).

Solicita-se que na resposta seja indicada a referéncia e o n° do processo
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Quadro 4. N.2 de trabalhadores por escaldes etarios, por cargo/carreira/grupo e sexo (semestral).
Quadro 5. N.2 de trabalhadores por niveis de escolaridade, por cargo/carreira/grupo e sexo (semestral).
Quadro 6. Modalidades de prestagdes de servigos e respectivos encargos por sexo (semestral).

Quadro 7: N.° de trabalhadores portadores de deficiéncia por sexo (semestral).

4. Prazos de envio

Os reportes devem ser efectuados no SIIAL até ao dia 10 do més seguinte do final do trimestre/semestre

seguinte aquele a que a informacao respeita, isto é:

o De 1a 10 de Janeiro, os dados referentes ao 4.° trimestre/2° semestre do ano anterior (mapas trimestral e
semestral);

e De 1a 10 de Abril, os dados referentes ao 2.° trimestre;

o De 1 a 10 de Julho, os dados referentes ao 3.° trimestre/ 1.° semestre do ano (mapas trimestral e
semestral);

o De 1de 10 de Outubro, os dados referentes ao 3.° trimestre do ano.
O primeiro reporte de informagdo seré efectuado em Janeiro referente ao ano dltimo trimestre/semestre de 2011.
5. Disponibilizag&o no SIIAL

Esta Direccdo-Geral estd a ultimar as adaptagbes a administragdo autérquica dos quadros de recolha de
informacao.

No entanto, com vista de acelerar 0 processo e assegurar em tempo 0 primeiro reporte da informacao,
encontram-se disponiveis, para consulta, no SIIAL, separador “Divulga¢do de documenta¢do” em “Outros
documentos”, os mapas que integrardo os inputs trimestral e semestral assim como as instrucdes de

preenchimento disponibilizadas pela DGAEP (ainda por adaptar & administrac&o local).
6. Caracterizacdo das entidades pUblicas

No &mbito do SIOE, enquadra-se ainda a caracteriza¢do das entidades, nos termos previstos n.°1 do artigo 5.°
da Lei n® 57/2011, a qual é efectuada igualmente na aplicacdo SIIAL (e posteriormente transmitida ao SIOE,
pela DGAL). Estes dados, assim como o referente ao nimero total de trabalhadores, seréo disponibilizados na
pagina electronica da DGAEP, e num futuro préximo também no Portal Autarquico.

Solicita-se que na resposta seja indicada a referéncia e o n° do processo
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Assim, solicita-se a V. Exa a necessaria actualizacdo dos dados constantes do SIIAL, no tabulador “entidades”,
nomeadamente no que se refere aos elementos abaixo referidos, os quais deverdo ser preenchidos de forma
clara, reduzindo ao minimo indispensével a utilizacdo de siglas (utilizar apenas as que constituem parte
integrante da designac@o da entidade), tendo como objectivo a sua utilizacdo para enderecamento de
correspondéncia, privilegiando-se sempre que adequado o contacto electronico.

e Morada (tabulador secundario — Moradas)

e Endereco electrénico, pagina electrénica - (tabulador secundario — Contactos)

e Utilizadores (responsaveis pelo envio de cada input) - (tabulador secundario — Utilizadores)

Agradeco desde j& a melhor colaboragdo de V. Ex.2 de modo a que possamos em tempo util, dar cumprimento aos
compromissos resultantes da Lei n.° 57/2011, de 28 de Novembro.

Com os melhores cumprimentos,

A Directora-Geral

Maria Eugénia Santos

Solicita-se que na resposta seja indicada a referéncia e o n° do processo
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